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RESUMO
A perda auditiva (PA) pode ser considerada uma das deficiéncias mais incapacitantes
para um individuo na sociedade. Isso interfere na comunicacdo interpessoal, na
linguagem e em muitas outras atividades diarias de aprendizagem. O objetivo foi
coletar dados a respeito da notificacdo de Perda Auditiva Induzida por Ruidos
relacionado ao trabalho entre os anos de 2014 e 2023 no estado de Minas Gerais,
correlacionando com a importancia da prevencdo. Trata-se de um estudo de carater
descritivo, mediante dados do SINAN, em relacdo ao estado de Minas Gerais,
adotando critérios de inclusdo e exclusdo. Nos resultados evidenciou o numero de
casos confirmados de PAIR relacionado ao trabalho no Sistema de Informacg&o de
Agravos de Notificacdo (SINAN), no estado de Minas Gerais, no periodo de 2014 a
2023, demonstrando, posteriormente, a importancia da prevencgao. Conclui-se que nos
ultimos 10 anos, os registros de PAIR em Minas Gerais apresentou numero elevado,
demonstrando 692 casos. Entretanto, foi possivel descrever a importancia da
prevencao.

PALAVRAS-CHAVE: PAIR; trabalho; prevencéo.

1 INTRODUCAO

A perda auditiva (PA) pode ser considerada uma das deficiéncias mais
incapacitantes para um individuo na sociedade. Isso interfere na comunicagdo
interpessoal, na linguagem e em muitas outras atividades diarias de aprendizagem
(Cavalcanti, et al., 2021).

Em ultima analise, isso gera consequéncias psicologicas e de desenvolvimento
para os seres humanos, uma vez que foi constatado que a hipertensdo arterial em
adultos esté associada a depresséo, ao declinio cognitivo e a reducéo da capacidade

funcional e de trabalho (Marquito, Pinheiro, Paula, 2020).
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A PAIR é definida como perda auditiva induzida por ruido, ou seja, decorrente
de niveis elevados de pressdo sonora, que gera alteracdes nos limiares auditivos
neurossensoriais, geralmente bilaterais, devido a exposi¢do ao ruido ocupacional e
tem como principal caracteristica a irreversibilidade e progressao gradual do ruido no
momento da exposicdo (Ostronoff, 2023).

A principal lacuna sobre esta teméatica refere-se a identificacdo da prevencéao
perante a perda auditiva induzida por ruidos, baseada em critérios cientificos. Tem-se
como questdo norteadora na presente investigagdo: “Quais sao as condutas em
critérios, com base em evidéncias cientificas, de diagndstico de PAIR relacionado ao
trabalho?”.

Este estudo se justifica devido a sua importancia para as atualizacdes
profissionais, buscando, através de evidéncias cientificas, a melhor conduta, de forma
individualizada, para cada paciente.

O objetivo do presente estudo é coletar dados a respeito da notificacdo de
Perda Auditiva Induzida por Ruidos relacionado ao trabalho entre os anos de 2014 e
2023 no estado de Minas Gerais, correlacionando com a importancia da prevengao.

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

A perda auditiva induzida por ruido é o problema de saude mais comum entre
os trabalhadores e esta presente em diversas areas de atuacao, incluindo: siderurgia,
metalurgia, grafica, vidreira, construcdo civil, telemarketing, unidades de terapia
intensiva, entre outras (Ostronoff, 2023).

Estima-se que 25% da populacédo trabalhadora exposta ao ruido apresente
determinado percentual de PAIR, embora seja um problema de salude comum aos
trabalhadores, dependendo do tipo de trabalho que desempenham, os dados sobre
sua prevaléncia no Brasil sdo pouco conhecidos, o que reforga o sentimento da
importancia de notificar as organizacfes responsaveis, 0 que permite compreender a
realidade e a extensdo das acdes preventivas e de socorro (Pereira; Gomes; Amorim,
2023).

O zumbido é um dos sintomas mais comuns relatados por pessoas com PAIR

e causa muito sofrimento. E definida como a manifestacdo de uma disfuncdo no
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processamento dos sinais auditivos que incluem componentes perceptivos e
psicoldgicos (Pimenta, et al., 2023).

Para confirmar a ocorréncia de alteracdes na prétese auditiva, o diagndstico é
estabelecido por meio de avaliagcdo audioldgica. A audiometria € o exame que avalia
a existéncia ou ndo de danos auditivos e sugere se esses danos podem ser
decorrentes da exposicao ao som (Pereira; Gomes; Amorim, 2023).

Esta avaliac@o devera ser realizada de acordo com as condi¢des definidas pela
Portaria n. 19, norma regulamentadora (NR-7) do programa de controle de saude
ocupacional. O exame € realizado com cabine acustica, utilizacdo de equipamento
calibrado, intervalo acustico de quatorze horas e profissional habilitado para
realizacdo do exame (médico ou fonoaudiélogo) (Pimenta, et al., 2023).

Atualmente ndo ha tratamento para a PAIR. O caso deve ser notificado via ficha
de notificacdo do SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo) e
previdenciario, via CAT (comunicacdo previdenciaria) e acompanhar a evolucao da
perda auditiva por meio de avaliagdes periddicas (Pulgas; Santos, 2022).

Sendo o ruido um perigo presente no ambiente de trabalho, as acdes
preventivas devem dar prioridade a este ambiente. O tempo de exposi¢cdo do usuario
€ muitas vezes excessivo, por falta de informacdo ou conscientizacdo sobre
comportamentos de risco (Santana; Arce, 2024).

De acordo com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho,
programa de prevencao de riscos ambientais (PPRA-NR9), a poténcia méaxima possui
desvio maximo do nivel sonoro entre 83,4 e 107,3 dB. Sabendo que, via de regra,
nao deve ultrapassar 85 dB, pois 0os aparelhos geralmente representam risco ao
sistema auditivo (Santana; Arce, 2024).

Quando queremos reduzir o ruido na estrada, devemos tomar medidas que
atuem no caminho de propagacdo do som, ou seja, entre a fonte do som, que é o
carro, e o receptor, que € o trabalhador. Os métodos frequentemente utilizados para
atenuar o ruido na trajetoria sédo: protecao auditiva; Aumente a distancia entre a fonte
sonora e o receptor; desligar equipamentos barulhentos; Tratamento acustico de
superficies ambientais (controle de reverberacdo); Barreiras acusticas e separagao de

espacos ruidosos com divisérias (Santana; Arce, 2024).

Anais do FAVE — Férum Académico do Centro Universitario Vértice - Univértix, Matip6, setembro, 2024.




o5

WunIVERTIX

XV I | FAVE Um Centra Universitario feito com vocé!

Forum Académico do Centro Universitario Vertice « Univertix

3 METODOLOGIA

Este estudo € de caréater descritivo, havendo procedimento de aprofundamento
no tema, que conforme Gil (2002), é um método que engloba a coleta de informacdes
a um determinado grupo de individuos, para, posteriormente, mediante andlise
guantitativa, obter conclus@es relacionadas aos dados coletados.

Os dados avaliados sao referentes a usuarios do sistema de saude no estado
de Minas Gerais - Brasil, em que conforme informagdes do IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica) a populacdo estimada no ano de 2022 é de 20.539.989

pessoas.

2.1. Coleta de dados

A fonte de dados utilizada estd vinculada ao DATASUS, denominado
Departamento de Informética do Sistema Unico de Satde, que fornece as informacées
e 0 suporte de tecnologias necessarias ao processo de planejamento, operacéo e
controle, estando presente em todas as regides do pais.

SINAN - Sistema de Informacdo e Notificacdo de Agravos, € amparado
principalmente na notificacdo e investigagdo de casos de doengas e agravos que
integram a lista nacional de doencas de notificacdo compulséria, conforme consta no
Despacho de Consolidagéo n°. 4, de 28 de setembro de 2017, entretanto, estados e
municipios podem incluir outras questdes importantes de salde em sua érea.

Inserido em tal, temos informacdes sobre o PAIR Relacionado ao Trabalho
Consigo tém-se dados sobre o periodo e as sele¢bes disponiveis, em que se optou
pelo periodo de 2014 a 2023, os ultimos 10 anos, sem delimitar regido ou cidade,

havendo assim tabulacdo de dados.
2.2. Critérios de incluséo e excluséo para selecdo dos dados

Os critérios de inclusao foram pautados no periodo selecionado, sem delimitar
sexo, raca e/ou faixa etaria. O critério de exclusdo adotado foi o periodo abrangente

de busca.

2.3. Andlise de dados

Anais do FAVE — Férum Académico do Centro Universitario Vértice - Univértix, Matip6, setembro, 2024.




o5

WunIVERTIX

XV I I FAVE Um Centra Universitario feito com vocé!

Forum Académico do Centro Universitario Vertice « Univertix

Os dados foram tabulados em Microsoft Excel 2019 e analisados por meio de
estatistica descritiva e elaboracdo de tabela. As informacbes obtidas serdo

correlacionadas com a literatura.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Buscando atender ao objetivo do presente estudo foi construida uma tabela,
gue evidencia o numero de casos confirmados de PAIR relacionado ao trabalho no
Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), no estado de Minas
Gerais, no periodo de 2014 a 2023 (Tabela 1).

Tabela 1: Resultados sobre a notificacdo de casos de PAIR relacionados ao trabalho
em Minas Gerais/Brasil, no periodo de 2014 a 2023.

Ano do 1°sintoma Numero de casos
2014 69
2015 133
2016 60
2017 136
2018 101
2019 65
2020 21
2021 17
2022 44
2023 46
Total 692

Fonte: Elaborado pelos autores através de dados do Ministério da Saude/SVS -
Sistema de Informacdes de Agravos de Notificacdo - Sinan Net.

Minas Gerais apresenta um numero de PAIR relacionado ao trabalho
considerado alto, sendo considerado como alarmante, tendo em vista que entre os
anos de 2014 e 2023, registraram-se 692 casos, 0 que corrobora o fator de alarme.

Ao analisar os achados conforme na tabela 1, pode-se observar que no ano de
2021 obteve o0 menor numero de registros, e nos anos de 2015, 2017 e 2018, o maior
namero, sendo 133,136 e 101 casos, respectivamente.

Observa-se que no decorrer dos anos o numero de notificagcbes alteraram,
chamando atencao para a patologia em questdo. Mas, cabe elucidar melhor sobre o
PAIR relacionado ao trabalho, tendo em vista que ha minimos materiais cientificos

disponiveis, buscando correlacionar com os dados encontrados.
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A perda auditiva induzida por ruido (PAIR) € o problema mais preocupante para
todos os trabalhadores expostos ao ruido, pois altera o limiar auditivo, resultando em
um tipo de perda auditiva neurossensorial, devido a exposi¢cdo ocupacional a niveis
elevados de pressdo sonora no ambiente de trabalho (Silva, et al., 2020).

As caracteristicas relevantes da PAIR séo a irreversibilidade e a progressao
sequencial com o periodo de exposi¢cao ao risco. Quanto a PAIR, vimos que esta
presente em diversos campos de atuacdo, € uma patologia que evolui de forma
cumulativa e insidiosa, com caréter irreversivel e evolucdo cronica progressiva, mas
passivel de prevencéao (Silva, et al., 2020).

Em relacdo a intensidade sonora, comparada a medicéo que € relatada como
intensa e a exposicao continua, o risco de PAIR aumenta significativamente quando
a média fica acima de 85 dB durante oito horas por dia, as alteragBes estruturais
ocorrem no ouvido interno. que determinam a ocorréncia do problema (CID 10 - H83.3)
(Marquito; Pinheiro; Paula, 2020).

O fator de risco mais comum entre os trabalhadores foi a exposi¢cao ao ruido
(26%). A perda auditiva causada pela exposi¢do ao ruido ja € a principal causa de
surdez nos Estados Unidos; portanto, a exposicdo excessiva ao ruido geralmente
resulta em perda auditiva tempordaria. Isto indica a necessidade de instru¢cdes quanto
ao uso desses dispositivos (Marquito; Pinheiro; Paula, 2020).

No Brasil ndo foi encontrada nenhuma medida do problema. Dentre os
sintomas auditivos mais comuns para perda auditiva, os mais citados pelos autores
foram zumbido, dificuldade de compreenséo da fala e intolerancia a sons altos. Os
trabalhadores com PAIR também apresentam queixas como dores de cabeca,
tonturas, irritabilidade e problemas digestivos, entre outras (Cavalcanti, et al., 2021).

Quanto ao diagndstico, o método mais citado na literatura para a mensuragao
guantitativa da audi¢cdo e deteccédo de possiveis perdas audiolégicas foi a audiometria
tonal liminar. Neste procedimento € possivel observar a mudanca na audicdo dos
colaboradores desde o inicio em seu ambiente de trabalho. Também é possivel
monitorar se a perda auditiva esta progredindo ou ndo e assim buscar as medidas
adequadas para eliminar o ruido (Cavalcanti, et al., 2021).

Em relacdo a prevencdo da perda auditiva no trabalho, foram mencionados

programas educativos que focam suas acdes no uso da protecdo auditiva como
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alternativa para a conservacao auditiva, nas carreiras individuais, reduzindo a jornada
de trabalho e estabelecendo intervalos e mudanga de fungdo, como um exemplo
(Silva, et al., 2020).

Portanto, é importante monitorar sua condi¢do de escuta ao longo do tempo,
apoiando os servicos de inspecdo e recebendo outros arquivos que transmitem.
Portanto, a educacdo em saude deve ser considerada como uma ferramenta para
estimular transformacdes na relacdo entre saude e trabalho. Para tanto, deve haver
uma pratica educativa planejada para que os trabalhadores desenvolvam suas
competéncias de analise, questionamento, relacionamento e criacdo, participando
ativamente do processo de prevencao junto ao empregador no ambiente de trabalho
(Silva, et al., 2020).

5 CONSIDERACOES FINAIS
Conclui-se que nos ultimos 10 anos, os registros de PAIR em Minas Gerais

apresentou numero elevado, demonstrando 692 casos. Entretanto, foi possivel
descrever a importancia da prevencao.

Devido a importancia do monitoramento dos trabalhadores em risco de PAIR,
0 empregador deve esclarecer as consequéncias do ndo cumprimento da protecao
auditiva no ambiente de trabalho, pois isso agrava o problema, sendo insidioso e

irreversivel.
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