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RESUMO

Uma das caracteristicas mais relevante do século XXl é o envelhecimento
populacional. Velhice refere-se ao estagio da vida a partir dos 65 anos de idade. Na
sociedade contemporanea, uma marca que atinge a populacéo idosa € o desprezo
com eles. O presente trabalho tem por finalidade apresentar experiéncias vividas
durante um estagio, em uma instituicdo de longa permanéncia que atende idosos,
em uma cidade da Zona da Mata Mineira. Para a elaboracéo deste relatorio utilizou-
se 0 método qualitativo. Observou-se que a ocorréncia do envelhecimento esta cada
vez mais presente nos dias de hoje, o que torna importante estudar mecanismos que
ajudem esta populagdo a ter uma vida mais digna e com qualidade, voltando a
atencdo tanto para as necessidades dos idosos, quanto para as instituicbes que os
abriga.

PALAVRAS-CHAVE: ldosos; Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI);
descaso.
1 INTRODUCAO

A primeira experiéncia com o estadgio proposto pela Faculdade Vértice
Univértix - Matipd, se deu em uma Instituicdo de Longa Permanecia para ldosos
(ILP1) em uma cidade da Zona da Mata Mineira. Com o registro atualizado de 113
internos (59 homens e 54 mulheres), a ILPI fornece servi¢cos desde o acolhimento ao
idoso a assisténcia médica. Atualmente o ILPlI conta com uma equipe de
multidisciplinar de 58 funcionarios entre funcionarios contratados e voluntarios. A

ILPI conta com 0s seguintes servigos: assisténcia médica, psiquiatrica, psicologica,
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assistente social, enfermeiros e técnicos, farmacéutico e auxiliar, nutricionista,
cozinheira e assistente de servigos gerais, cuidadores, fisioterapeuta, ortopedista,
dermatologista, neurologista, ginecologista, dentista e cuidador fisico.

Para atender a demanda de idosos, a ILPI conta um espaco fisico amplo e
com reparticbes que visam a seguranca e privacidade deles. A instituicido conta com
salas separadas para assisténcia médica, area de higiene pessoal adaptada
(banheiros para cadeirantes e para os idosos independentes), dormitorios
separados, area para fumantes, alimentacao e diversao.

Para a ANVISA, ILPI's sé&o instituicbes governamentais ou nao-
governamentais, de carater residencial, aplicada a moradia coletiva de pessoas com
idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem recurso familiar, em condicdo de
autonomia, dignidade e cidadania (CAMARANO e KANSO, 2010).

As ILPI's tiveram seu inicio em tempos antigos, ligadas a obras de caridade
de cunho religioso. Tais organizacdes, por sua vez, ofereciam servicos voluntarios
as pessoas carentes, em situacdo de pobreza, de todas as idades, necessitadas de
atencdo a saude e moradia, e que conviviam com a privacdo de politicas publicas
distintas (ALVES et.al, 2017)

A Resolucéao da Diretoria Colegiada (RDC) N°. 283/2005 estabelece que as
ILPI'S devem ter um Plano de Atengédo a Saude do Idoso abrangendo as formas de
atendimento a saude, direcionamento, meios de transporte e didlogo a familia ou
responsaveis (MELLO, 2005).

As politicas publicas no Brasil dispdem que os cuidados as pessoas idosas
devem ser divididos entre os familiares, a sociedade e o Estado, devendo os
mesmos providenciar meios que garantam a sociabilidade, preservem o bem-estar, a
dignidade e o direito a vida. As ILPI's séo instituicbes que devem atender aos
critérios minimos para o seu funcionamento e para a prestacao de servicos aos
residentes, sobretudo, no que diz respeito aos aspectos fisico-estruturais e
organizacionais (ALVES et.al.,2017).

O objetivo do trabalho foi apresentar experiéncias vividas durante o estagio
curricular, em uma instituicdo de longa permanéncia em uma cidade da Zona da

Mata Mineira.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Na sociedade contemporénea, uma marca que atinge a populacéo idosa € o
descaso; os idosos tidos como despossuidos, incapacitados, inaptos para o
exercicio e inabil para cumprir seus deveres fundamentais de cidadania tém como
destino as instituicdes de longa permanéncia (SILVA e FINOCCHIO, 2011)

A busca de um numero cada vez maior de membros da familia no mercado de
trabalho, inclusive da mulher, também faz com que o nimero de idosos em lares de
longa permanéncia aumente, pois diminui provaveis cuidadores para o0 idoso
(PERLINI, LEITE E FURINI, 2007).

As internagbes em ILPI'S podem ocorrer por motivos diversos, tais como
econdmico, devido ao fato dos membros da familia ndo terem como sustentarem a si
e ao idoso; estrutural, em que ndo ha pessoas acessiveis para auxiliar o idoso;
desenvolvimento de doencas ou comprometimentos graves com os quais a familia
ndo consegue lidar sozinha; psicoldgico, situacdo ha presenca de conflitos familiares
e com o idoso, ou ainda pela propria decisdo do idoso de mudar-se para uma
instituicdo de longa permanéncia (TORRES, GASPARETTO SE E QUEROZ, 2004).

Os ILPI'S na maioria das vezes representam a mais incisiva marca
segregatéria ao idoso. Os individuos sdo idosos aposentados ou ndo, pessoas
incapazes de se manter sozinhos, podendo ser portadores ou ndo de doencas que
causam incapacidade (SALCHER, PORTELLA; SCORTEGAGNA, 2015).

Dentro deste contexto, hd uma extingdo de tracos particulares em funcéo do
bom desempenho da rotina: a alimentacdo sdo as mesmas; mesmo horario para as
refeicdes, banho e outras atividades; padronizacdo dos quartos; além do excesso de
medicacdo e tranquilizantes. Portanto, os individuos tém de abandonar suas
recordacdes; habitos; gostos e opinides para se encaixarem ao grupo (SILVA e
FINOCCHIO,2011).

3 METODOLOGIA

O presente estudo trata-se de uma pesquisa qualitativa, a partir de um
meétodo de observacédo do grupo de idosos, realizado em uma Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI).

Segundo Denzin e Lincoln (2006), a pesquisa qualitativa envolve uma

abordagem interpretativa do mundo — o que significa que seus investigadores
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estudam as coisas em seus ambientes naturais buscando entender, os fendOmenos a
partir dos significados que as pessoas lhes conferem. Seguindo essa linha de
raciocinio Vieira e Zouain (2005) afirmam que, a pesquisa qualitativa atribui
relevancia fundamental as declaracbes dos intérpretes sociais envolvidos, aos
argumentos e aos significados transmitidos por eles. Nesse sentido, esse tipo de
pesquisa preza pela descricdo detalhada dos fendmenos e dos fundamentos que o
envolvem.

As pesquisas descritivas, por sua vez, tém por finalidade descrever
criteriosamente os fatos e fendmenos de determinada realidade, de forma a obter
informacdes a respeito daquilo que ja se definiu como adversidade a ser investigado
(TRIVINOS, 2008).

A cidade na qual localiza- se a ILIPI fica na Zona da Mata Mineira a 220,0 km
de Belo Horizonte. De acordo com o censo realizado pelo IBGE em 2017, sua
populacdo é de 13.733 habitantes. Destacando-se entre as principais atividades
econbmicas a agropecuéaria (IBGE, 2017).

A Associacdo foi fundada em 1982. E uma instituicdo filantrépica, sem fins
lucrativos, sendo composta pelo presidente, secretario, tesoureiro e administrada
pelas Irmés Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias. O ILPI em questéo conta
atualmente com: 1 (um) médico clinico geral particular, 1 (um) psiquiatra, 1(um)
ortopedista, 1 (um) dermatologista,1 (um) funcionario que cuida da horta, 1(um)
psicologo, 1 (um) assistente social, 2 (dois) enfermeiros e (10) técnicos de
enfermagem,1 (um) farmacéutico e 1 (um) auxiliar de farmacia, 1 (um) nutricionista,
4 (quatro) cozinheiras e 8 (oito) assistentes de servicos gerais (quatro funcionarios
na lavanderia e quatro funcionarios na area da limpeza), 17 (dezessete) cuidadores
na instituicdo e 1(um) cuidador no hospital da cidade local, 2 (dois) fisioterapeutas
(um particular e um voluntario), 1 (um) neurologista,1 (um) ginecologista,1 (um)
dentista e 1 (um) educador fisico.

Foram realizados cinco encontros na instituicdo com a orientacdo de uma
supervisora de campo com formagédo em psicologia. No primeiro encontro realizado
em 24 de agosto de 2017, conhecemos o espaco fisico da instituicdo com a
supervisao de uma assistente social. Nos foi apresentada a relacado de funcionarios
e suas funcgbes, horéario de visita, banhos e refeigbes, entre outros. No segundo e
terceiro encontro, a supervisora nos encaminhou para a ala especifica das mulheres,

iniciamos um dialogo, para ganhar a confianga e conhecer as idosas de maneira



R =
(]

ISSN -21787301 X|| FAVE

Farum Acodémizo da Foculdode Varfce-Unmaris

sucinta. O dialogo foi fundamental para que nos dois Ultimos encontros
conseguissemos convidar algumas idosas para participar das dindmicas. Seguindo
a proposta da supervisora, auxiliamos na aplicacdo de duas dinamicas
desenvolvidas nos dias 13 e 20 de setembro de 2017.

O objetivo das dinamicas foi a interacdo e socializacdo do grupo de

estagiarios com os internos da institui¢éo.
4 CATEGORIA EMERGENTE DA COLETA DE DADOS
4.1 A Narrativa da Vivéncia de Estagio em uma ILPI

Nos dois primeiros encontros observamos a instituicdo, a forma que ela se
organiza e a postura de seus internos. O segundo encontro foi muito especial, pois
conversamos com algumas idosas e percebemos o quanto elas sdo carentes de
didlogo. Observamos que as idosas criam vinculo afetivo entre si. Observamos que
elas criaram um vinculo afetivo com os estagiarios, que pode ser observado na fala:
“Vocés voltardo na proxima semana?”

Umas das idosas de nome Patricia (nome ficticio), durante o encontro falou
com muito orgulho e satisfacdo que sua paixao maior era a matematica. Os olhos de
Patricia brilhavam toda vez que ela falava sobre o prazer de dar aula e confidenciou
gue seu maior desejo ao sair do ILPI era construir uma escola e passar todos 0s
seus conhecimentos sobre a matemética. Patricia aguardava impacientemente a
vinda de sua filha para retira-la da ILPl. De acordo com o relato de uma idosa
cadeirante, observamos um comportamento depressivo ao alegar que apenas
estava na instituicdo porque sofria de violéncia doméstica por parte do marido.

No dia 13 setembro, durante o convite as idosas para participarem da terceira
dindmica um fato marcou a nossa estada na ILIPI, uma idosa sofreu uma queda ao
solo. Os funcionarios foram rapidos ao prestar os primeiros socorros a idosa.
Retiraram-na do solo, e levaram-na para a enfermaria. Como também, verificaram se
a mesma apresentava algum tipo de lesdo e/ou comportamento irregular. Apos
alguns minutos a idosa retornou ao meio onde estdvamos com o0 auxilio dos
cuidadores.

Na primeira dinAmica desenvolvida, convidamos seis idosas; dentre elas, trés

eram cadeirantes. Ap0Os a aceitacdo do convite, levamos as mesmas para uma sala
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reservada da instituicdo, a fim de garantirmos a privacidade. Realizamos uma
apresentacao inicial com o grupo e em seguida iniciamos a dinamica da
apresentacao passando uma almofada para cada integrante da sala, com o intuito
de que cada idosa dissesse seu nome e algo sobre si mesmo. O objetivo da
dindmica foi integracao e interacao.

No quinto e ultimo encontro aplicamos a dindmica da emocéo. Participaram
cinco idosas. Com o auxilio de uma almofada, perguntamos questdes sobre: a rotina
e as atividades desenvolvidas na instituicdo, como era a vida e a convivéncia com o0s
familiares antes da institucionalizacdo e como estava sendo o processo de
adaptacao. Através desta dinAmica surgiram varios relatos emocionantes.

Neste dia, fizemos um agradecimento ao apoio e carinho a equipe e aos
funcionéarios da ILPI. Observamos que as idosas gostaram da nossa presenca e
pediram para que a voltdssemos mais vezes. Durante os dias que passamos em
contato com os internos, percebemos que apesar dos motivos que os levaram a

serem institucionalizados, os idosos estavam se adaptando a nova realidade.

4.2 Entre o Empirico e o Tedrico: o encontro da narrativa com o contexto da
vivéncia do estagio em uma ILPI

Baseado em observa¢gBes no campo de estagio, ficou nitido a diversidade de
comportamentos entre os internos. Comportamentos esses observados através de
relatos. A ansiedade de Patricia (nome ficticio), por exemplo, que dizia
repetidamente que sua filha tird-la-ia da instituicéo.

O estudo e interpretacdo do conjunto de sinais e sintomas observados no
exame de um paciente idoso e ansioso ocorrem especialmente em niveis de
transicdo de vida (tendo com exemplo, a entrada na aposentadoria), de problemas
de saude fisica ou de perda de um dos cbnjuges. Os aspectos de risco relacionados
a ansiedade nos idosos envolvem ser do sexo feminino, portar doencas cronicas,
nao ter cbnjuge, possuir um nivel de escolaridade baixo, possuir mais idade e estar
institucionalizado em lar de longa permanéncia (VICENTE et.al.2014).

Portanto, a longevidade € uma realidade dos tempos atuais e, apesar de mais
aceita, ainda séo indispensaveis adaptacdes pelas perdas que vao ocorrendo ao
longo da vida. Dentre essas perdas, podem-se citar a morte de entes queridos, a

mudanca da familia para lugares distantes ou o distanciamento que a vida moderna
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causa, com a valorizacdo do individualismo. Sendo assim, € comum o idoso se
deparar com acontecimentos que requerem a reconstituicdo de juncdes e a busca
por novas formas de viver seu dia-a-dia, sem contar mais com 0os membros da
familia. (BESSA e SILVA, 2008).

5 CONSIDERACOES FINAIS

O envelhecimento € um processo que segue do nascimento a morte e a
velhice € um momento distinto deste processo marcado por diferentes mudancas,
sejam elas fisicas, funcionais ou psicossociais.

O presente trabalho possui informacbes e relatos obtidos através de
observacbes em campo, proporcionados pelo estagio supervisionado sugerido pela
Faculdade Vértice - UNIVERTIX de Matipd, Minas Gerais.

De acordo com a experiéncia, ficou evidente que, o numero de idosos
institucionalizados vem aumentando de acordo com a modernizacdo. Afirmamos
que, O estagio nos proporcionou Vvivéncias e experiéncias produtivas e
enriguecedoras, mudando assim meus preconceitos.

Foi gratificante percebermos que o0 estagio proporcionou alegrias aos
internos. Com o simples ato de sentar e conversar com um idoso, aprendemos que é
preciso ouvi-los mais, pois eles tém muito a ensinar. O que experenciamos em
campo de estagio, nos causou um misto de sentimentos, fazendo-nos repensar
preconceitos, além de passarmos a ter pontos de vista e posicionamentos mais
criticos e conscientes. Logo, compreendemos que € fundamental para a formacao
de um bom profissional explorar a realidade, ver de perto os dilemas enfrentados

pelo grupo.
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